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Anexa 1

Lista indicatorilor de referinta

mentionati in Metodologie

IP.A.1.3.1. Ref. 1: IIS are structuri responsabile pentru politicile si obiectivele actiunilor de
implicare comunitard side informare sociala. IIS organizeaza activitati sociale i promoveaza
dialogul social. Personalul participa la initiative de tip colaborativ realizate cu parti
interesate/parteneri externi.

IP.A.1.3.1. Ref. 2: 1IS realizeaza proiecte de consultantd, de creatie artistica si de dezvoltare
comunitard, inclusiv de asistentd sociald pentru comunitate. IIS aloca resurse logistice, umane,
materiale sifinanciare pentru implementarea acestor proiecte.

IP.A.1.3.1. Ref. 3: Proiectele de servicii comunitare, dezvoltare sau asistentd sociald sunt
diseminate in comunitatea academicd. Studentii sunt implicati in proiecte cu impact pe plan
local, regional sinational.

[P.A.1.3.1. Ref. 4: 1IS contribuie la dezvoltarea sociala, economica si culturald aregunii de
dezvoltare si la nivel national. IIS colaboreaza cutoate structurile si institutiile nationale
interesate si are o contributic pro-activa la imbunatatirea politicilor si a calitatii in sistemul
national de IS.

IP.A.1.4.3. Ref. 1: IIS face parte din consortii internationale de tip universititi europene.
IP.A.1.5.2. Ref.1: In structurile de conducere sunt implicati reprezentanti ai mediului economic
si social, ai sindicatelor din educatie, ai altor beneficiari si parteneri ai IIS.

IP.A.1.5.9. Ref. 1: IIS face dovada ca ii implica pe partenerii sdi din domeniul economic si social
in actualizarea si implementarea planului strategic, inclusiv prin urmarirea evolutiei in carierd a
propriilor absolventi.

IP.A.1.5.12. Ref. 1: Nivelul de informatizare a structurilor administrative este supus periodic
unor procese de modernizare pentru a fi pastrat la nivelul bunelor practici internationale.
IP.A.2.1.7. Ref. 1: Dotarea laboratoarelor didactice side cercetare este comparabild cu cea din
IIS internationale de prestigiu.

IP.A.2.1.12. Ref.1: IIS demonstreaza ca dispune de resurse financiare in perspectiva, are o
proiectie de buget pe trei/patru ani si politici financiare pe termen scurt si mediu pentru
asigurarea sustenabilitdtii financiare.

IP.A.2.1.12. Ref. 2: 1S dispune de rezerve financiare consistente, de surse diversificate de
finantare si demonstreaza rigoare in planificarea si definirea politicilor de mvestitii si de
gestiune financiara.

IP.A.2.1.14. Ref. 1: Proportia resurselor proprii ale IIS in fondul de burse este de minimum
10%.

IP.A.2.1.14. Ref. 2: Proportia resurselor proprii ale IIS in fondul de burse este de minimum
20%.

IP.A.3.1.12. Ref.1: In cadrul unor acorduri de parteneriat, IIS asigura participarea la procesele
educationale side cercetare a unor cadre didactice si cercetatori de la IIS de prestigiu din tara si
din afara tarii

IP.A.3.1.12. Ref. 2: Dezvoltarea profesionald a cadrelor didactice si altor categorii de personal
se realizeaza si prin sustinerea participarii lor la stagi de formare, conferinte, seminare, ateliere



de lucru organizate pe plan national sau international in cadrul unor proiecte sau al relatiilor
bilaterale de cooperare.

IP.B.1.2.8.Ref.1 Structura programelor de studii ia in considerare diversitatea studentilor sia
cerintelor lor educationale, este flexibild sipermite fiecarui student sa isi aleagd un traseu
propriu de invatare, potrivit cuaptitudinile siinteresele sale, fard a se afecta insa obiectivele
programului de studii si rezultatele invatarii asteptate la finalul studiilor.

IP.B.1.2.23. Ref. 1: Realizarea programelor de studii, in functie de forma de invatdmant, este
monitorizatd sifundamentata prin structuri interne specializate de tip ,,centru de analiza si
dezvoltare pedagogica" in care se dezvolta tehnologii pedagogice novatoare si eficiente.
IP.B.1.2.23. Ref. 2: IIS monitorizeaza durata reald de finalizare a programelor de studii de catre
studenti.

IP.B.1.3.6. Ref. 1: Programele de studii asigurda competente de comunicare in doud limbi straine,
dintre care cel putin una este o limba de circulatie internationala.

IP.B.1.3.7. Ref.1: IIS incheie parteneriate cu institutii din straindtate si stabileste acorduri asupra
termenilor si conditiilor aplicabile programului de studii universitare integrate.

IP.B.1.4.3. Ref. 1: IIS utilizeazd mecanisme prin care se asigurd ca rezultatele nvataru,
angajabilitatea absolventilor si gradul de satisfactie a diferitelor parti interesate pot fi masurate,
analizate si valorificate pentru imbunatatirea calititii programelor de studii.

IP.B.1.4.3. Ref. 2: Rezultatele asteptate ale invatarii la nivel de programe de studii sunt in acord
cu perspectivele socio-economice regionale, nationale sau internationale.

IP.B.1.5.1. Ref. 1: In cadrul IIS studiaza studenti straini, inmatriculati inclusiv in urma unor
acorduri inter-institutionale.

IP.B.2.1.6. Ref. 1: IIS creeazd medii siexperiente de invatare care conduc studentii sa descopere
si sd creeze el insisi cunoastere. Cadrul didactic orienteaza dezvoltarea intelectuald a studentului
dandu-i o dimensiune strategica.

IP.B.2.1.8. Ref. 1: IIS are un regulament privind recunoasterea calificarilor din invatamantul
superior, a perioadelor de studii efectuate la alta IIS si a invatarii anterioare, iar procedurile de
recunoastere sunt in conformitate cu bune practici si/sau reglementari internationale la care
Romania este parte, cum sunt Conventia de la Lisabona, directivele Uniunii Europene privind
formarea pentru profesiile reglementate etc.

IP.B.2.1.18. Ref.1. Cel putin 50% din totalul absolventilor din fiecare promotie au promovat
examenul de finalizare a studiilor.

IP.B.2.2.1. Ref. 1**¥): Cel putin 50% dintre absolventii ultimelor doud promotii sunt admisi la
studii universitare de masterat, indiferent de domeniu.

**%) Pentru profesiile reglementate din domeniile medicind, medicind dentara si farmacie, se
aplica indicatori specializati, cu luarea in considerare a pregatirii prin rezidentiat.

IP.B.2.3.2. Ref. 1: Mai mult de 70% din absolventi sunt angajati in termen de doi ani de la data
absolvirii la nivelul calificarii universitare obtinute.

IP.B.2.3.4. Ref. 1: Mai mult de 75% dintre absolventi apreciaza pozitiv mediul de invatare
oferit de catre universitate.

[P.B.2.3.4. Ref. 2: Mai mult de 50% dintre absolventi apreciaza pozitiv facilitatea de alegere a
propriului traseu de invatare.

IP.B.2.4.2. Ref. 1: Centrul de consiliere siorientare in cariera este incadrat cu personal
competent In numar suficient, stabilit in concordantd cu numarul de studenti ai IIS.

IP.B.2.4.2. Ref. 2: Centrul de consiliere si orientare in cariera mentine legatura cuangajatori si
cu absolventi ai universitatii in vederea eficientizarii tranzitiei intre etapa de scolarizare si cea
de angajare efectiva.

[P.B.3.1.5. Ref. 1: Programarea cercetdrii tine cont de obiectivele asumate si se realizeazd in
cadrul national, n privinta competitivitatii si valorificarii.

[P.B.3.1.5. Ref. 2: Programarea cercetarii este raportata la obiectivele asumate si relevanta in
cadrul european si global.



IP.B.3.1.7. Ref. 1: IIS sprijind personalul academic sa participe la programe internationale de
cercetare. IIS a incheiat parteneriate in cadrul cdrora a efectuat activitati de cercetare in domenii
de interes national sau european.

IP.B.3.1.7. Ref. 2: Exista o cultura academica puternic centrata pe cercetare, atestatid de numarul
granturilor de cercetare, de publicatii side transferul cognitiv sitehnologic prin consultanta,
parcuri stiintifice etc.

IP.B.3.3.4. Ref. 1: Prioritatile activitatii de cercetare stiintificd corespund obiectivelor de crestere
apozitiei IIS in clasamentele internationale, de a raspunde cerintelor pietei muncii si prioritatilor
europene etc.

IP.B.3.3.5. Ref. 1: Studentii sunt sprijiniti s prezinte rezultatele cercetarilor stiintifice la care au
participat la conferinte nationale si internationale.

IP.B.4.1.1. Ref. 1: IIS alocd un procent consistent din fonduri pentru dezvoltarea infrastructurii
academice. Procesul educational, cercetarea siservicile studentesti sunt finantate corespunzator,
existand o permanentd dezvoltare a resurselor alocate acestui domeniu.

[P.C.1.1.4. Ref. 1: Pentru evaluarea si monitorizarea calitdti, comisia centrald stabileste repere
calitative si cantitative (benchmarks) prin comparatie cu alte IIS din stranatate.

IP.C.2.1.4. Ref. 1: Programele de studii sunt revizuite periodic, cu consultarea studentilor,
absolventilor si angajatorilor, pentru a corespunde dinamicii pietei calificarilor universitare si
profesionale.

IP.C.2.1.4. Ref. 2: Programele de studii sunt revizuite prin comparatie europeana si
internationald pe baza unui set de niveluri profesionale de reper — benchmarks.

[P.C.3.1.4. Ref. 1: La examinare/evaluare, dupa caz, participd si un examinator extern.
[P.C.4.1.5. Ref. 1.: Pregatirea pedagogica a cadrelor didactice universitare se realizeazd in
centre/departamente specializate in formare si inovare.

IP.C.5.1.8. Ref. 1: IIS dispune de un laborator de analiza, cercetare siformulare de strategii
inovatoare de predare/invatare care implicd personalul didactic si studentii.

IP.C.5.1.8. Ref. 2: IIS aplica metode alternative si moderne de predare, in functie de capacitatea
de invatare a studentilor, pentru a facilita insusirea cunostintelor si abilitatilor si pentru a reduce
rata abandonului.

IP.C.5.1.11. Ref. 1: IIS participa la programe educationale/de cercetare cu caracter international,
demers care permite completarea resurselor institutiei.

IP.C.5.1.12. Ref. 1: IIS sprijind studentii implicati in activitdti comunitare, culturale, sportive si
de voluntariat.

[P.C.5.1.16. Ref. 1: IIS oferd programe speciale pentru asigurarea unei vieti studentesti de
calitate, pe care le monitorizeaza sile evalueaza periodic. IIS analizeaza exemple de bune
practici la nivel national si international cu privire la imbunatatirea serviciilor studentesti,
oferind solutii in acest sens.

IP.C.5.1.16. Ref. 2: IIS ofera diferitelor categorii de studenti servicii special concepute pentru
acestia (crese, gradinite pentru copiii studentilor etc.

IP.C.6.1.2. Ref. 1: IIS colecteaza nformatii despre starea calititii in alte IIS din tara si din
straindtate, cu care se compara si pe baza carora formuleaza in mod diferentiat repere
(benchmarks).

IP.C.6.2.1. Ref. 1: Baza de date dispune de un sistem securizat de back-up, in care datele sunt
actualizate odata cu baza de date principala.

IP.C.7.2.1. Ref. 1: IIS informeaza sistematic publicul interesat asupra activitatile relevante pe
care le-a desfasurat si valorificd recomandarile acestuia.

P.C.8.1.4. Ref. I: IIS implementeazad permanent masurile de imbunatatire a calitatii educatiei si
colaboreaza cu alte IIS din tard sau din straindtate pentru identificarea siadoptarea bunelor
practici in domeniul asigurdrii calitatii.

IP.C.8.1.4. Ref. 2: Politica de asigurare a calitatii, ca parte a managementului strategic, este
bugetata.



